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V letu 2016 je bilo delovanje enote SIC — izobraZevanje odraslih usmerjeno na naslednja podro¢ja:

- pridobivanje stopnje izobrazbe

- izobrazevanje za prosti ¢as

- usposabljanje in izpopolnjevanje

- svetovanje za vkljucitev v programe izobrazevanja
- omogocanje svetovanja vsem prebivalcem

- poudarjanje vsezZivljenjskega ucenja

ZAPOSLENI IN ZUNANJI SODELAVCI

direktorica-ravnateljica:
mag. Jasmina Mihelak Zupancic¢

Vodja 10:
Maja Dragan

Tajnica SMK za poklicno maturo:
Patricija KoSir

Ostali sodelavci v enoti 10:
Patricija Kosir

Brigita Kukovi¢

Mag. Milan Soj¢

Jasmina Mihelak Zupancic
Maja Strovs (10 Lako)

Racunovodstvo:
Marjeta Bracko
Helena Rak

Andragoski zbor so sestavljali naslednji sodelavci:

Dusica Stiblar BoZovi¢, Mojca Pliberek, Vasja Ivanci¢, Darja Marinkovi¢, Nevenka janez, Vlasta Zorc,
Polona Kregar, Mojca Koban Dobnik, Doroteja Stunf, Martina Hren, Tomaz Cernec, JoZe Ravni&an,
Saso Vukadinovi¢, Miha Cresnar, Brigita Kukovi¢, Petra Tomsi¢, Mila Bomestar, Romana Gri¢nik,
Anita Vezjak, Primoz Kracun, Boris Podgrajsek, Oskar Krevh, Stram$ak Rudnik Doroteja, Mateja
Furman, Tatjana Hren, Mojca Segel, Sintja Lamut, Mojca Tomazi¢ Capello, Nadja Kotnik, Vesna
Lesjak ;



Nevenka JaneZ, Tanja Jelenko, Tina Krasovec, Jerica Li¢en, Martina Sostari¢, Barbara Bari¢, Marko
Oplotnik, Marjetka Pertina¢, Petra Li¢en, Petra Jovan, Spela Medved, Ulaga Zvezdana, Jana Mole
Spela Venc, Sabina Ribi¢, Uréka Kozmus.
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Stevilo zunanjih sodelavcev in sklenjenih podjemnih in avtorskih ali podjetniskih pogodb za Solsko
leto 2015/2016 je znasalo 42 (enota Slovenske Konijice) in 6 (izpostava Lagko).

Predavatelji so izvedli skupaj v Slovenskih Konjicah: 867 ur predavanj, konzultacij in izpitov, ki so
potekali v skladu z urnikom in dogovorom s predavatelji. Predavatelji so izvedli skupaj v Laskem:
384 ur predavanj, konzultacij in izpitov, ki so potekali v skladu z urnikom in dogovorom s
predavatelji.

VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI PROCES

Vpisi potekajo celo leto. Organiziran vpis je bil med 15. 9. 2015 in 18. 9. 2015 na sede?u Solskega
centra. Program izobraZzevanja odraslih se je izvajal na Solskem centru v Slovenskih Konjicah
(lokacija Gimnazija, Srednja poklicna in strokovna 3ola Zrece) in je bil namenjen predvsem ob¢anom
okoliskih obcin Slovenske Konjice, Oplotnice, Zre¢ in Vitanja. Enota v Laskem izvaja predavanja na
Osnovni 3oli PrimoZa Trubarja. Njeno delovanje je namenjeno ob¢anom ob¢in Lasko, Zagorje,
Hrastnik, Radece, Celje, Trbovlje, Sevnica, Izlake.

Prakti¢ni del v izobrazevalnih programih za pridobitev izobrazbe je potekal v podjetjih (Unior d.d.,
GKN Atras, Kostroj, Swatycomet d.o.o. ipd) in vrtcih (vrtec Slov. Konjice z enotami, vrtec Slov.
Bistrica z enotami, vrtec Zrece, vrtec Lasko, vrtec Zagorje ob Savi, vrtec mali Grof, vrtec Sentjur, itd).
Predavanja so potekala od 16.00 do 19.10 z odmorom, ki je bil od 17.30 do 17.40. ponudili smo tudi
konzultacije, ki so se izvajale po dogovoru s predavatelji in slusatelji. V obeh enotah smo imeli
dolocene uradne ure:

Uradne ure v Slov. Konjicah: Uradne ure v Laskem:

PON-CET 8.00 -10.00 PON 8.00-11.00in13.00-15.30
12.00-16.30 TOR  13.00-14.30

PON in CET 12.00-16.30 SRE, CET 8.00 — 11.00 in 13.00 — 14.30

V petek ni uradnih ur. V petek ni uradnih ur.

Uradne ure na Srednji poklicni in strokovni Soli v Zrecah so bile vsak prvi in tretji torek od 15.00
do 16.00 ure (v pritli¢ju).

REALIZACIJA PROGRAMOV

Programi so bili izvedeni po nacrtu in zastavljenih urnikih. Vsem slusateljem, ki so to Zeleli smo
omogocili opravljanje zaklju¢nih izpitov ali poklicne mature. Ob koncu smo imeli tudi slavnostne
podelitve spriceval.

Uspeh na zakljucnih izpitih in poklicni maturi (spomladanski rok 2016)

K poklicni maturi je na spomladanski rok pristopilo 31 kandidatov (iz Slovenskih Konjic in izpostave
Lasko); strojni tehnik (6), predsolska vzgoja poklicni tecaj (15) in SSI (2) in gastronomija (1).
Uspesno jih je poklicno maturo opravilo 25. Glede na to, da gre za specifi¢no skupino odraslih, med
katerimi so tudi taksni, ki so se v program vkljucili dolgo po svojem rednem Solanju. Vsako leto smo
izredno ponosni na uspeh, ki ga doseZejo. Gre za uspeh, ne samo njih, ampak cele druZine, ki je
morala cas preZivljati brez njega ali nje, in Solo tudi financirati. Zelo dober uspeh udeleZenci
doseZejo pri strokovnih predmetih, kar dokazuje pravilen izbor poklicne poti.

Na jesenski rok poklicne mature je pristopilo 12 kandidatov in vsi so uspeSno opravili poklicno
maturo predsolska vzgoja SSI (6), poklicni tecaj (2), strojni tehnik (2) in ekonomski tehnik (2).



K zaklju¢nem izpitu (oblikovalec kovin-orodjar) so v spomladanskem roku pristopili 3 kandidati, ki
so bili vsi uspedni. V jesenskem roku so zakljucni izpit v programu bolni¢ar-negovalec uspe$no

opravile Stiri prijavljene kandidatke (4).

Podelitev spriceval zakljunih izpitov in poklicne mature 2016

Pridobitev izobrazbe - Stevilo vpisanih po programih

Srednje poklicno Srednje strokovno Poklicno tehni¢no }
izobraZevanje izobraZevanje izobraZevanje Poklicni tecaj SKU
GaH OBO BON |TRG |[EKT |[PRV_|SRT |SRT EKT GAS PVT EKT |
2015/2016 |
stanje SK 5 4 9 2 5 8 1 9 5 18 1 L€
2.12.2015 |
2015/2016 :
stanje |
Latko 3 7 3 9 2 |2
2.12.2015 !
SKUPAJ 5 4 9 2 8 15 1 9 8 27 3 | S
Legenda:

GaH —gastronomske in hotelirske storitve
STP — strojni mehanik

OBO - oblikovalec kovin-orodjar

TRG — prodajalec

EKT — ekonomski tehnik

PRV — predsolska vzgoja

STD — strojni tehnik

GTT — gostinsko turisti¢ni tehnik

GAS — gastronomski tehnik

PVT — predsolska vzgoja-poklicni tecaj
BON — bolni¢ar-negovalec

Leta 2015/2016 je bilo vpisanih 91 udeleZencev (stanje 2. 12. 2015). V srednje poklicno
izobraZevanje je bilo vklju¢enih 21 udeleZenceyv, v srednje strokovno izobrazevanje je bilo vkljucenih
24 udeleZencev, v poklicno tehnisko izobrazevanje je vkljucenih 18 udeleZencev in v poklicni tecaj

pa 30 udelezencev.



Izvajali smo naslednje programe:

triletni programi

- trgovec

- oblikovalec kovin-orodjar
- gastronom hotelir

- bolni¢ar-negovalec
Stiriletni programi

- ekonomski tehnik

- pred3olska vzgoja
poklicno tehni¢no izobrazevanje
- ekonomski tehnik

- gastronomski tehnik

- strojni tehnik

poklicni tecaj

- predSolska vzgoja

- ekonomski tehnik

Izvedbeni kurikuli za posamezne programe za leto 2015/2016 se nahajajo v pisarni 10.

Podeljeni certifikati po podrocjih

o Stevilo vlog/certifikatov: 139
o Stevilo vlog/certifikatov po NPK:

o lzdelovalec/izdelovalka kruha, potic, peciva in testenin na tradicionalni
nacin (5410.009.3.1): 22

o Operater/operaterka na CNC-stroju (5210.005.5.1): 3
o Upravljalec/upravljalka strojev v proizvodnji (5210.006.3.1): 1

o Upravljalec/upravljalka procesnih strojev za predelavo nekovinskih rudnin
(5430.001.3.1): 84
o Pivovar/pivovarka (6507410011): 28

VISOKOSOLSKI STUDIJ
V prvi letnik je vpisanih 60 studentov, drugi letnik 60 in absolventi. Predavanja so potekala ob petkih

in sobotah na SC Slov. Konjice-Zre¢e. Za novo $olsko leto 2016/2017 je 19. 2. 2016 potekal na
Solskem centru informativni dan, ki so ga vodili sodelavci iz PF Koper.



lzvedeni tecaji in delavnice

Oblika Stevilo udelezencev
Usposabljanje mentorjev za PUD 5
Zacetna integracija priseljencev 26
Zacetni tecaj nemscine 5
Kuharska delavnica 38
Tecaj racunalnistva 12
Tecaj anglescine 8
Tecaj Operater na CNC stroju 4
SKUPAJ 98

USPOSABLJANIJE IN IZPOPOLNJEVANIJE

Svetovanje

Obc¢ani se mnoZi¢no obracajo na naso ustanovo, ko rabijo nasvete ali informacije v zvezi s
prekvalifikacijami, dokvalifikacijami, pripravnistvom, razpisi in vpisi v razne izobraZevalne
programe. Prav tako smo nasim udeleZencem izobraZevanja nudili brezplatno pomoc pri prijavi na
razpise: Javni primanjkljaj. Od novembra 2009 delujeta dva centra vseZivljenjskega ucenja (Slov.
Konjice in Lasko). Center v Slov. Konjicah deluje vsak ¢etrtek od 11.00 do 17.00, center v Laskem pa
vsakih Stirinajst dni v ponedeljek od 12.00 do 16.00.

Materialno-kadrovski pogoji

Vse programe izobraZevanja in usposabljanja smo izvajali na sedezu Solskega centra — v prostorih
gimnazije in v prostorih Srednje poklicne 3ole v Zrec¢ah. Vsak predavatelj je pripravil svoje interno
gradivo, ki je na razpolago nasim udelezencem v pisarni 10 oz. ga udeleZenci prejmejo po elektronski
posti. Na ta nacin je omogocen laZji $tudij tistim, ki ne morejo redno obiskovati predavanj pri
posameznih predmetih. Nasim sodelavcem je v vsaki predavalnici na razpolago prenosni racunalnik
in fiksni LCD-projektor.

Materialno-kadrovski pogoji v izpostavi Lasko.

Vse programe izobraZevanja in usposabljanja smo izvajali na lokaciji Kulturnega centra Lasko,
tecajne oblike pa smo izvajali pri naro¢niku te¢aja. UdeleZencem izobraZevanja odraslih smo vsa
gradiva posredovali ali po e posti ali na CD-jih. Tudi udeleZenci, ki predavanj niso mogli obiskovati
zaradi sluzbenih obveznosti, so gradivo prejeli in imeli moznost konzultacij pri predavateljih. Vsem
udelezencem, ki so zaposleni in v popoldanskem ¢asu Zal ne morejo opravljati izpitov, je bilo le-to
omogoceno opravljati v dopoldanskem &asu. Za nemoteno delo imajo nasi predavatelji na voljo
LCD-projektor in prenosni racunalnik.

Za potrebe udeleZencev v izpostavi, pa je na voljo tiskalnik in fotokopirni stroj.



Kakovost dela

V tekoCem Solskem letu smo izvedli razli¢ne ankete, ki so nam pripomogle k boljSemu nadaljnjemu
delu. Ankete so bile izveden v razli¢nih izobraZevalnih programih (rezultati ankete so shranjeni v
arhivu 5C). Na Solskem centru deluje tudi Komisija za kakovost, ki spremlja delo in uspe$nost
sodelovanja med sodelavci, dijaki in udelezenci izobraZevanja. Prav tako nacrtuje delo v prihodnje
in predlaga izbolj$ave v delovnem procesu. Komisija je pripravila letno porocilo za SL 2014/2015 ter
akcijski nacrt za leto 2016.

Projekti

Teden vsezivljenjskega ucenja

Na Solskem centru Slovenske Konjice-Zre¢e smo tudi letos obogatili svojo dejavnost in Ze peti&
prevzeli vlogo koordinatorja aktivnosti v okviru Tedna vseZivljenjskega ucenja, ki se je odvijal v
maju in juniju. Z njim opozarjamo na pomembnost u¢enja v vseh zivljenjskih obdobjih in za vse
vloge, ki jih posameznik v svojem zivljenju prevzema. Na enoti SIC-lzobrazevanje odraslih in
svetovanje verjamemo, da smo ne le samo s Stevilnimi dogodki, temve¢ tudi z njihovo kakovostjo
in prilagojenostjo okolju, v katerem Zivimo in delujemo, pritegnili veliko partnerjev, obiskovalcev in
drugih podpornikov. Letos smo uspesno izvedli ve¢ kot 60 delavnic, predstavitev, predavanj in
kratkih seminarjev. Pri pripravi le-teh so sodelovali z vrtci, drustvi, podjetji in zavodi iz obcin
Slovenske Konijice, Zrec¢e, Oplotnica, Ladko in Sentjur. Letos so nam pri promociji dogodkov priskocili
na pomo¢ tudi Obcina Zrece in Obcina Slovenske Konjice in s tem pokazali, da je vseZivljenjsko
ucenje in izobraZevanje odraslih za Dravinjsko dolino izrednega pomena.

Vsi, ki projekt soustvarjamo, bodisi v vlogi izvajalcev prireditev bodisi kot udelezenci, prispevamo k
udejanjanju slogana »Slovenija, uceca se dezela«.

Izvajalci na lokalnem obmocju:
- Solski center Slovenske Konjice-Zrece
- Center Solskih in ob3olskih dejavnosti Gorenje
- Cvetli¢arna in darilni butik Protea, Bojana DeZelak s.p., Lasko
- Drustvo tabornikov Rod Zelena Rogla, Zrece
- Drustvo upokojencev Zrece
- Drustvo zelis¢arjev SMETLIKA Zrece
- Zavod Etno eko, Sentjur
- Frizerski studio Zig zag s.p., Slovenske Konjice
- Intitut za hmeljarstvo in pivovarstvo Slovenije, Zalec
- 1ZZIV Nevenka Janei s.p., Lasko
- Knjiznica Lasko
- Lambrechtov dom Slovenske Konjice
- Novice d.o.o., Slovenske Konjice
- Obmo¢éno drustvo invalidov Dravinjske doline Slovenske Konjice
- Obmoc¢na organizacija zveze veteranov vojne za Slovenijo Slovenske Konjice
- Osnovna 3ola Ob Dravinji, Slovenske Konjice
- Osnovna Sola Pod goro, Slovenske Konjice
- Osnovna Sola Zrece
- Obmocno zdruZenje Rdecega kriza Slovenske Konjice
- STIK Lasko
- Turisti¢no drustvo Kunigunda
- Uniord.d., Zrece



- VDC Sentjur, enota Slovenske Konjice

- Vrtec Otona Zupancica Slovenska Bistrica, enota Oplotnica
- Vrtec Slovenske Konjice

- Vrtec Zrece

- Zasebni vrtec Mali grof d.o.o., Slovenske Konjice

- Zdravstveni dom Slovenske Konjice

- Zlatigri¢ d.o.o., Slovenske Konjice

et Ae Aozela. '/‘ ‘\\

TEDEN VSEZIVLJENJSKEGA UCENJA
Uradni tormin 13.-22. maj / Sirdi rermin: 13 maj do 30, fonij

Kakor vsako leto smo tudi letos uspe$no izpeljali 2 $tudijska krozka. Clani prvega krozka so
izmenjavali svoja znanja o ro¢nih spretnosti (kvackanje ipd), ¢lani drugega krozka pa so izmenjavali
izkusnje s podrodja zelis¢arstva, zasadili vrt, se predstavljali ipd. LetoSnje leto imamo sofinanciran
en krozek.

Ostali projekti

V okviru projekta CWIC — Sodelovalno uc¢enje smo v tem Solskem letu izvedli partnerska sestanka
(Makedonija, Spanija) ter ve¢ bilateralnih sre¢anj. leto$nje leto je bilo namenjeno pilotiranju. V ta
namen je bilo 6 dijakov na podaljSanem prakticnem usposabljanju v stirih podjetjih. Njihovo delo
smo spremljali z zahtevano projektno dokumentacijo. Projekt se koncuje jeseni 2016, zaklju¢na
konferenca bo v Ljubljani 18. in 19. 10. 2016.

Tecajne oblike

V letu 2016 smo organizirali za potrebe Vrtca Lasko, Osnovne Sole Lasko, Osnovne 3ole
Radece in Osnovne 3ole Rimske Toplice Kulinari¢no delavnico na temo »Dietna prehrana
otrok«.

V mesecu novembru smo priceli z izvajanje tecaja francoskega jezika v Thermani d.d. Lasko.

Kot vsako leto pa razpisujemo individualne in skupinske tecaje kot so:

- tedaji tujih jezikov (angle$cina, nemscina, francoscina, ruscina, italijansc¢ina)
- tecaji racunalnistva

- razne kuharske delavnice

- tecaj restavriranja



Hkrati smo tudi izvajalci NPK kvalifikacij

- hmeljar/hmeljarka

- pivovar/pivovarka

- izdelovalec/izdelovalka kruha, potic, peciva in testenin na tradicionalni na¢in
- pomo¢nik/pomocnica kuharja in natakarja

- sobar/sobarica

- maser/maserka

- utopni kovac

Novi projekti
Kot partner v projektih smo bili uspesni pri prijavi na naslednjih projektih:
Temeljne poklicne kompetence

Na Solskem centru Slovenske Konjice-Zree smo v okviru projekta Pridobivanje temeljnih
in

poklicnih kompetenc pridobili sredstva ESS in MIZS (v konzorcijskem partnerstvu z LU
Velenje). Glavni cilj projekta je izvedba usposabljanj zaposlenih, starejsih od 45 let in s
kon&ano najve¢ 3-letno srednjo 3olo (RDO, RPO, strojniStvo, gastronomija, tuji jeziki,
priprave za NPK). Trajanje projekta 2016 — 2019

V Laskem smo priceli z usposabljanjem zaposlenih v Thermani Lasko in sicer je potekalo
usposabljanje za sobarice. Sedaj smo v dogovoru tudi za izvedbo usposabljanja v Termah
Resort d.o.o. tako na podrodju tujih jezikov, usposabljanj za sobarice, u€enja racunalnistva.

Vse te oblike usposabljanj so na voljo tudi obcanom Laskega ter okolice.

Informiranje in svetovanje ter ugotavljanje vrednotenja neformalno pridobljenega
znanja

V okviru konzorcijskega partnerstva z UPI Zalec nadaljujemo z aktivnostjo ISIO — svetovalno
dejavnostjo, ki je v tem projektnem obdobju namenjena zaposlenim, ki potrebujejo nova znanja,
kvalifikacije, usposabljanja ipd. Naértovana izvedba je vkljucitev 254 oseb v procesu svetovanja.

Usposabljanje mentorjev

V okviru konzorcijskega partnerstva z BIC Ljubljana bomo v obdobju od 2016 — 2021 izvedli 7
usposabljanj za mentorje dijakov v podjetjih (118 usposobljenih mentorjev)



Erasmus + KA2 - Technical and Vocational skills development

Smo partner v mednarodnem projektu (2016 —2018) skupaj s prijaviteljem Poljsko ter ostalimi (BO,
TR, CY, S). Cilj projekta je testiranje in razvoj temeljnih kompetenc odraslih, izvedba ro¢no
spretnostnih delavnic, delavnic za rzvoj temeljnih kompetenc (podjetnistvo, IKT...), razvoj e-ucenja
anglescine.

Razpis SI-AT

cilji projekta so krepitev raziskav in inovacij na tehnoloskih in gospodarskih podrocjih s ¢ezmejnim
sodelovanjem med deleZniki (Sole, podjetja, raziskovalne institucije). Rezultati $e niso objavljeni.

Ucni laboratorij

razvoj utnega laboratorija na dve lokacijah z namenom razvoja novih kompetenc za nova delovna
mesta, za potrebe poucdevanja izvajanje eksperimentov za razli¢ne ciljen skupine.

Promocija, sodelovanje z lokalnim in $ir§im okoljem ter sodelovanje z institucijami

V letu 2015/2016 smo zelo dobro sodelovali s sosednjimi ob¢inami. Prav tako smo dobro sodelovali
in imamo osebne stike z Zavodom za zaposlovanje Maribor in Celje. Zaradi narave dela pa smo
sodelovali tudi z Drzavnim izpitnim centrom, Andragoskim centrom Slovenije in Centrom za
poklicno izobraZevanje. Ker pa je nase delo tesno povezano tudi z okolidkimi podjetniki in vecjimi
ter manjsimi podjetji, moramo omeniti tudi tesno sodelovanje na razli¢nih ravneh in pri razli¢nih
projektih. V okviru promocije smo redno oglasevali svojo ponudbo s pomocjo lokalnih medijev —
Radio Rogla, Radio Celje, Radio Stajerski val in ¢asopis Novice(oglasi, obvestila) ter Novi Tednik.
Oglasevali smo svoje programe s pomocjo plakatov, zgibank in letakov. Novosti so redno
predstavljene tudi na nasi spletni strani — www.sc-konjice-zrece.si/slo/

Financiranje

V Solskem letu 2015/16 je potekalo financiranje izobrazevalnih oblik na naslednje nacine:

- Solnina udelezencev izobrazevanja

- sofinanciranje d.o.o., s.p. in d.d.

- sofinanciranje ZPIZ-a ( 4 kandidati)

- sofinanciranje s strani MIZS — poplatilo pla¢ za strokovne delavce v izobraZzevanju odraslih
- sofinanciranje delavnic s strani obcine Zrece

- sofinanciranje delavnic in opremljenosti s strani ob¢ine Lasko (izpostava La3ko)



-

Porocilo o porabi sredstev iz proracuna obcine Lasko za leto 2016

Denarna sredstva Obcine Lasko v visini 4.800,00 evrov so bila na podlagi 3. ¢lena pogodbe st. 600-
06/2016 o sofinanciranju dejavnosti na podrocju izobrazevanja odraslih v SC Slov. Konjice-Zrece,
izpostava Lasko namenjena za:

- Najem ucilnic
- Najemnino poslovnih prostorov
- Prispevek za zmanjsanju Solnin

Direktorica:
mag. Jasmina Mihelak Zupancic¢

Porocilo sestavila:
Maja Strqv
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